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MIESIAC : LUTY 2020
TEMAT : upadek 
	Wypadki z wysokosci na nogi zawieraja poslizgniecia sie, przewrucenie sie, zly ruch, utrate stabilnosci na danej powierzchni « podlodze » (nawet jesli nie ma upadku, to znaczy jesli ofiara odzyskuje swoja stabilnosc), ktore powoduja gwaltowny kontakt ciala z ziemia albo z rzecza znajdujaca sie na drodze upadku.
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Upadki reprezetuja ponad 20% wypadkow w pracy, we wszystkich zawodach. Kazdego dnia we Francji liczymy ponad 25 000 wypadkow w pracy szczegolnie u mlodych.

Sa one wiec bardzo czeste i nawet mozna myslec ze sa nie szkodliwe, ale moga tez one miec powazne konsekwencje (skrecenia, rany, zlamania itd.).

Pochodzenie upadkow wysokosciowych na nogi jest zlozone z kombinacji roznych czynnikow. Najbardziej znanym wypadkiem jest slaba wytrzymalosc na sliskich powierzchniach (sliskich, mokrych lub tlustych). Zly stan powierzchni jak i przeszkody sa rowniez przyczyna licznych wypadkow. Istnieja takze czynniki indywidualne takie jak nie respektowanie polecen lub spozywanie alkoholu i narkotykow.

Przeciebiorstwo musi :

Wyczulac pracownikow

Organizowac poruszanie sie osob na terenie pracy

Dbac o powierzchnie podlogowe w zakladzie pracy

Zwolnic i rozjasnic przejscia

Zawiadomic o przeszkodach, mokrych podlogach, niebezpiecznych schodach

Pracownik musi :

Nie spieszyc sie 

Utrzymywac porzadek w narzedziach

Nosic buty ochronne
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                                                                                                            MIESIAC : LUTY 2020
Nazwisko i imie pracownika : ………………………………….Nazwisko prowadzacego : ………………
Stanowisko zajmowane : ………………………………………………………
Data i podpis : ………………………………………………….
Zapamietali Panstwo wazne informacje ?
1. Upadki reprezetuja ile % wypadkow w pracy we wszystkich zawodach ?

· 10

· 15

· 20

2. Ile wypadkow w pracy zwiazanych z upadkami liczymy rocznie ?

· 5000

· 20000

· 25000

3. Co musze zrobic ?

· Pospieszyc sie aby ukonczyc prace 

· Utrzymac porzadek na miejscu pracy

· Nosic obowie ochronne

4. Co musi zrobic przeciebiorstwo ?

· Wyczulac pracownikow

· Naprawiac powierzchnie podlogowe gdy sa bardzo zniszczone

· Zwolnic i rozjasniac przejscia

Ocena :   /4

( Przyznaje ze zostalo mi przypomniane ze noszenie odziezy ochronnej jest niezbedne.

Ocena :     /4


	SPOSTRZEZENIA PROWADZACEGO


	Czy zdazylo sie Panu upasc lub ryzykowal pan upadek albo widzial pan kogos komu sie to przydazylo ? 
Prosze opisac to wydarzenie ……………………………………………………………………………………..........................

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Jak ta sytuacja mogla byc uniknieta ?
………………………………………………………………………………………..................................

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

Prosze podac sytuacje niebezpieczne zauwazone w srodowisku pracy :

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..

Czy uzywal pan juz zestawu pierwszej pomocy ? 

              Jesli TAK, w jakich okolicznosciach ?

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

              Jesli NIE ? Wie pan jak to wykonac ?
………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….




JESLI CHODZI O BEZPIECZENSTWO TEGO ROKU MYSLE ZE BEDZIE DOBRZE








